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Dear Parents/Carers and Students 
 
KS5 Student Progress Reports (SPR) 
 
You will shortly be in receipt of your child’s first Student Progress Report for this academic year, and I am 
writing to explain the information it contains. 
 
Your child has a target across their subjects based on their performance at GCSE. This is a ‘ballpark figure’ 
and is in no way a ceiling on expectation. They also have a projected grade for the end of the year based 
on what the teacher thinks they will achieve if their Attitude to Learning remains as it is now. Please be 
aware that students with targets of A* will only be able to achieve a maximum of an A grade in external 
AS examinations at the end of Y12 as determined by examination boards but will be able to access A* 
grades in A Level examinations at the end of Y13. 
 
The SPR shows an Attitude to Learning score and an Attitude to Homework score for every subject (the 
descriptors are shown below, and more detailed descriptors linked to the 3Rs of Responsibility, Resilience 
and Reflection can be found at the end of the letter). 

 
Each student will receive a mean ATL across all subjects and scores between 1 and 2 are superb! Please 
congratulate your child if they have achieved this. 
 
Where a student needs to make an improvement an ATL 3 is awarded, with a corresponding statement to 
indicate the improvement needed. An ATL 3 may be given even if a student is well behaved but is being 
too passive  in  class as we want all our  students  to demonstrate a  ‘love  for  learning’ and a  ‘thirst  for 
knowledge’. 



 
 

 

Where a student’s behaviour is having a negative impact on others, an ATL 4 will be awarded and must be 
discussed with your child as this is unacceptable and must be rectified. 
 
The SPR also details Achievement points and Behaviour Points compared to the average (mean) for the 
year group. 
 
Finally, the SPR shows your child’s attendance. Whilst absence through illness is unavoidable, we expect 
students to attend a minimum of 95% of the time and many manage 100% attendance. Well done!  
The correlation between high attendance and success  is extraordinarily strong, as  is  that between  low 
attendance and underachievement. Please support us in getting your child into school every day and on 
time. 
 
The students will have an opportunity in mentor time to stick their SPR into their planner and reflect on 
specific targets to work on. Please have this conversation at home so they are well prepared for this task. 
 
We are  striving  to help  the  students  reach  their maximum potential by ensuring  their aspirations and 
expectations are high and as Michaelangelo wrote. 
 
“The greatest danger for most of us is not that our aim is too high, and we miss it, but that it is too 
low, and we reach it.”  
 
If you have specific questions about your child’s progress overall, please contact. 
Y12 – Mr L Lomas   llomas@dhfs.uk 
Y13 – Mr L Stuart   lstuart@dhfs.uk 
 
I hope you have  found  this  information useful,  thank you as always  for your continued support of our 
school. 
 
Yours sincerely, 

 

                 
Mrs T. Davies 
Deputy Headteacher



   


